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lh zvw zwa ww 

 0,00  8,13  15,00 

uurl. min.uurl. periodeloon 

01/01/1970 

01/01/2010  0,00  312,64 

RC spaarloon  

geb.  datum BSN / sofinr 

salaris 

belast 

medew.nr byz.tar % m/v vut pns 

vlgs tabel 

belast belast 

vlgs byzt. vlgs svw 

J J J J J N N 028614860 

 63,06  0,00  0,00  0,00 

fst. dgn atv 

lhk 

De heer J.  Medewerker 
Kerkstraat 1 
5432 CB MEDSTAD 

deze periode 
cumulatief 

vak. geld 

 53,05 

reserveringen 

wrm vest 

datum indienst datum uitdienst functie 

dlt % 

saldo 
loonbeslag 

saldo saldo 

 0,00  0,00  0,00  53,05  63,06 

M 

kort verz. tvt 

 0,00 
 0,00 

vak. uren 

 0,00 

1111 TL TEST 
Testweg 8 
Bedrijf X 

reservering %  10,39  8,00 

levensloop 
saldo 

 0,00 

bijtelling auto 
saldo saldo 

bijdr. auto 

 300,00  100,00 

tabel 

 6,13 

 2 

Verloonweek:201001 

Project : 100001001 Week:  201001 Wubnr.  59182 Run.  456 P/F: i0/1 

 5,00   SVW dagen 
 5,00   Gewerkte dagen 

 120,00  120,00  120,00  8,00 100,00Normale uren 
 288,00  288,00  288,00  16,00 120,00Toeslaguren 
 312,00  312,00  312,00  16,00 130,00Toeslaguren 
 39,00  39,00  39,00  2,00 130,00Overwerkuren 
 45,00  45,00  45,00  2,00 150,00Overwerkuren 
 60,00  60,00  60,00  2,00 200,00Overwerkuren 

 6,96  6,96  6,96   Wachtdagen compensatie 
-6,13 -6,13 -6,13  1,00   Spaarloon 
 0,00  200,00 1,00   Fis.bijt auto 

-11,50 -11,50 -11,50   ZW Aanvullend 
-------------------

 
------------------

 
--------------

 
-----------------

  853,33  909,33  144,00  853,33   
 44,82  44,82  Bijdrage ZVW 

-------------------

 
------------------

 
--------------

 
-----------------

  898,15  954,15  144,00  
-364,90 -304,50 -60,40  Loonheffing 

-----------------

 
--------------

 
------------------

  533,25  Netto 
-187,36  Loonbeslag Week: 201001 

-1,07  Inhouding WGA Week: 201001 
-100,00 1,00   Eigen bijdr. Auto Week: 201001 

-44,82  ZVW inhouding 
-----------------

  200,00  Totaal Netto 
 200,00  Is overgemaakt op Gironr 6923841 op datum 31-3-2010 

 6,13  Spaarloon is overgemaakt op Gironr 652314 op datum 31-3-2010 
 187,36  Loonbeslag is overgemaakt op Gironr 589746 op datum 31-3-2010 

fiscaalloon svw. loon brutoloon 

 870,96  853,33  1.098,15  5,00 

loonheffing pensioen zvw zvw wg zwa 

-364,90  27,55  0,00 -44,82 -11,50  0,00  44,82 cumulatief 

arb.korting 

deze periode 

ww dagen 

 5,00 -11,50 -44,82  853,33 -364,90  1.098,15  870,96  27,55 

10.0.14 Nocore Flex 

 44,82 
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1 Medew. Nr. Iedere medewerker krijgt een uniek nummer. 

2 BSN/sofinummer BSN/Sociaal-fiscaal nummer. Iedere  Nederlander en iedere legaal in Nederland verblijvende buitenlander heeft een  

uniek sofinummer. Zonder sofinummer kan er geen loon uitbetaald worden. Vanaf 01-01-2006 is tevens het  

Burger Service nummer (BSN) geïntroduceerd, uw sofinummer is tevens uw BSN. 

3 Geboortedatum Uw geboortedatum 

4 m/v  Geslacht; m = mannelijk, v = vrouwelijk 

5 vest.  Het nummer van de vestiging waarvoor u werkzaam bent 

6 wrm.  Werkmaatschappij nummer (loonbedrijf) 

7 tabel  Geeft aan tegen welke tabel (belasting) u verloond wordt; 1 = maand, 2 = week tabel, 3 = dag en 4 = 4-weken tabel.  

De tabel bepaalt mede uw loonheffing. 

8 byz.tar %  Percentage loonheffing dat gehanteerd wordt bij bijzondere beloningen, zoals  vakantiegeld. Dit percentage is  

afhankelijk van het jaarloon van het voorgaande jaar. 

9 Premies  In dit vak kunt u zien welke premies er ingehouden worden op uw loon (j=ja, n=nee) 

10 uurl.  Het bruto bedrag dat u per uur verdient 

11 min. Uurl. Het wettelijk minimum uurloon voor uw leeftijd 

12 periodeloon Wanneer men verloond wordt met een vast salaris per periode, wordt het salaris hier vermeld. 

13 dlt%  Deeltijdpercentage, indien van toepassing 

14 datum indienst Datum van indiensttreding 

15 datum uitdienst Datum van uitdiensttreding 

16 functie  Functie omschrijving 

17 loonbeslag saldo Onder ‘saldo’ wordt het bedrag vermeld dat nog openstaat aan loonbeslag 

18 RC saldo  Indien uw netto loon negatief uitkomt (bijvoorbeeld door een correctie of voorschot), dan zal het negatieve bedrag  

in dit vakje worden weggeschreven (RC = Rekening Courant), bij de volgende verloning zal dit bedrag verrekend worden  

met uw nettoloon. 

19 spaarloon saldo Onder ‘saldo’ wordt het bedrag vermeld dat tot op heden is opgebouwd aan spaarloon (binnen het lopende jaar) 

20 levensloop saldo Onder ‘saldo’ wordt het bedrag vermeld dat tot op heden is opgebouwd voor de levensloop regeling; werknemer en  

werkgeversbijdrage worden bij elkaar opgeteld 

21 bijtelling auto Onder ‘saldo’ wordt het bedrag vermeld dat tot op heden is verrekend aan fiscale bijtelling auto 

22 bijdr. Auto saldo Onder ‘saldo’ wordt het bedrag vermeld dat tot op heden is verrekend aan eigen bijdrage auto. Dit bedrag is  

automatisch verrekend met de fiscale bijtelling van de auto. 

23 adresgegevens medewerker 

24 adresgegevens van uw werkgever 

25 Verloonweek De week waarin het werkbriefje is verwerkt 

26 Reserveringen Reservering%: Dit is het percentage dat per ingeboekt uur wordt gereserveerd. Uitgesplitst naar vak.geld (vakantiegeld),  

vak. uren (vakantieuren), fst.dgn. (feestdagen), kort verz. (kort verzuim), atv (arbeidstijdverkorting) en tvt (Tijd voor Tijd). 

Deze periode: Overzicht van de, in de te verlonen periode, opgebouwde reserveringen. Afhankelijk van de fase zal ‘vak.uren’,  

‘fst.dgn’, ‘kort verz.’, ‘atv’ en ‘tvt’ in uren of in bedragen worden vermeld. Fase 1 /2 in bedragen en fase 3 / 4 in uren. 

Cumulatief: Overzicht van de opgebouwde reserveringen minus de opgenomen reserveringen van het lopende jaar. 

27 Week  Weeknummer van de te verlonen periode 

 Project  Projectnummer waarop de te verlonen uren betrekking hebben 

Run.  Nummer van de loonrun 

Wubnr.  Nummer van het ingeboekte werkbriefje (wordt automatisch door urenregistratie modele gegenereerd) 

P/F  P(eriodiek) en F(unctiegroep), ALEEN VOOR ABU leden 

28 SVW dagen SVW staat voor Sociale Verzekeringswet. Elke ingeboekte dag is in principe een svw-dag, ook verlof- en ziektedagen.  

29 Gewerkte dagen Aantal gewerkte dagen 

30 Normale uren De uren die, zonder toeslag, zijn gewerkt. 

31 Toeslaguren Aantal gewerkte uren in een zogeheten ploegendienst met de toeslagpercentage erbij vermeld 

32 Overwerkuren Aantal gewerkte overuren met de toeslagpercentage erbij vermeld 

33 Wachtdag comp.  De wachtdagcompensatie is een percentage ter vergoeding van het gederfde loon bij de wachtdag voor ziekte. 

34 Spaarloon In te houden bedrag aan spaarloon, dit bedrag wordt tevens opgeteld bij het saldo-spaarloon. Maimaal mag per  

jaar EUR 613,- aan spaarloon opgebouwd worden. 

35 Fis. bijt auto Bedrag dat wordt meegenomen in de berekening voor de loonheffing voor het privé gebruik van de auto. Indien er een  

eigen bijdrage voor de auto wordt ingehouden (zie punt 42), dan wordt deze verrekend met het totaal bedrag. In dit  

voorbeeld is de bijtelling van de auto EUR 300,-, tevens wordt er EUR 100,- aan eigen bijdrage ingehouden (zie punt 42),  

dus het bedrag dat wordt meegenomen in de berekening is dan EUR 200,- (EUR 300,- -/- EUR 100,- (eigen bijdrage)). 

36 ZW aanvullend Het bedrag dat u betaald voor de aanvullende ziektewetverzekering (indien van toepassing) 

37 Bijdrage ZVW Het bedrag dat opgeteld wordt bij het loon voor de bijdrage van de ziektekosten verzekering. Dit bedrag wordt weer  

ingehouden op uw netto loon (zie punt 43), zodat u alleen loonheffing betaalt over de ZVW premie. 

38 Loonheffing Dit is een combinatie van twee bedragen die u afdraagt van uw loon; ingehouden loonbelasting en premies volksverzekeringen 

39 Netto  Uw nettoloon exclusief de inhoudingen 

40 Loonbeslag Als u uw betalingsverplichtingen aan een derde/schuldeiser niet nakomt, kan deze door een zogenaamd loonbeslag proberen  

het verschuldigde bedrag alsnog te incasseren. Hier ziet u het bedrag dat wordt ingehouden op uw loon aan loonbeslag. 

41 Inhouding WGA De WGA-premie is formeel een volledige werkgeverspremie. Echter afwijkend is de mogelijkheid voor werkgevers om  

tot maximaal 50% van de gedifferentieerde premie te verhalen op de werknemers. 

42 Eigen bijdr. auto Bedrag dat ingehouden wordt op het netto loon voor de eigen bijdrage van de auto (indien privé gebruikt wordt  

gemaakt van de auto) 

43 ZVW inhouding De ZVW premie wordt ingehouden op het netto loon. 

44 Totaal netto Totaal bedrag van het netto loon. 

45 Is overgemaakt op Opsomming van de bedragen die overgemaakt zijn op bank- en of girorekeningen.  

46 In deze tabel vindt u de optelsom van de bedragen aan loon, premies, toeslagen en inhoudingen van de te verlonen periode (deze periode) en een  

optelsom van de bedragen aan loon, premies, toeslagen en inhoudingen van het lopende jaar (cumulatief) 


